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DECRETO N° 036/2025 GAB de 29 de julho de 2025

Regulamenta a Lei Municipal n® 765/2025, que dispde sobre a
qualificagdo, o credenciamento, a celebragdo e a fiscaliza¢do de parcerias
com Organizagdes Sociais, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Buriti - MA, no uso das atribui¢gdes que lhe confere a Lei Orgéanica
Municipal e nos termos da Lei Municipal n® 765/2025, bem como outras leis e regulamentos que
regem a matéria,

DECRETA:
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Este decreto regulamenta os procedimentos para qualificagdo, credenciamento,
instrumentos de colaboragdo, acompanhamento, fiscalizagdo e prestagdo de contas das entidades
sem fins lucrativos como as Organizagdes Sociais, nos termos da Lei Municipal n® 765/2025.

CAPITULO II - DA QUALIFICACAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Art. 2°. A qualificagdo municipal das entidades sem fins lucrativos sera feita mediante
chamamento publico, coordenado pela Secretaria Municipal responsavel pela area de atuagdo da
contratagdo.

Art. 3°. O edital de chamamento contera, no minimo:
I — o objeto da parceria;

IT — os requisitos técnicos e operacionais minimos;
I11 — os documentos exigidos para habilita¢do;

IV — os critérios objetivos de selegdo;

V — o prazo de validade da qualificago.

Art. 4°. S3o requisitos para a qualificagdo municipal:

I — estar qualificada como organizagdio social nos termos da Lei Federal n° 9.790/1999;
I — apresentar Estatuto Social registrado e ata de eleigdo da atual diretoria;
111 — possuir Certidoes Negativas de Débitos (federal, estadual, municipal, trabalhista ¢ FGTS),
assim como outras que a comiss3o julgar necessarias atendendo ao edital de chamamento ou
concedendo prazo razoavel para 0 encaminhamento;
IV — comprovar experiéncia prévia de no minimo 2 (dois) anos na area de atuag@o pretendida;
V — possuir estrutura fisica, técnica e operacional compativel com a execugdo do objeto.

Art. 5°. Sdo requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo anterior
habilitem-se & qualificagdo como organizag&o social em ambito municipal:

I - Comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuagao;

b) Finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros
no desenvolvimento das proprias atividades;
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¢) Previsdo expressa de a entidade ter, como o6rgdos de deliberagdo superior e de dire¢do, um
Conselho de Administragdo e uma Diretoria definidos nos termos do respectivo Estatuto,
assegurando a composi¢do de seus membros e atribuigdes normativas e de controle basicas
previstas nesta Lei;

d) Previséo da participagdo, no 6rgdo colegiado de deliberagdo superior, de representantes dos
empregados da entidade, se houver, e de membros da comunidade de notéria capacidade
profissional e idoneidade moral;

e) Composigdo e atribuigdes da diretoria;

f) Obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial Eletronico do Municipio, dos relatdrios
financeiros e do relatério de execugdo do contrato de gestdo;

g) Em caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;
h) Proibi¢do de distribui¢do de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipotese,
inclusive em razéo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;
i) Previsdo de incorporagéo integral do patrimonio, dos legados ou das doagdes que lhe foram
destinados, bem como, dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extingdo ou desqualificagdo, ao patrimoénio de outra organizagdo social qualificada no &mbito do
Municipio de Buriti - MA, da mesma érea de atuagdo, ou ao patriménio.

I - O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos do respectivo estatuto,
observados, para fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, ser composto por:

a) 20% (vinte por cento), a 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico da respectiva area fim, definidos pelo estatuto da entidade.

b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de membros natos representantes de entidades
da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os membros ou
os associados e, nos demais casos, de membros eleitos dentre os trabalhadores da entidade;

d) 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros indicados pelos demais integrantes
do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;
e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto.

Il - Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo devem ser incluidas entre as
atribui¢Bes privativas do Conselho de Administragéo:

a) Aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

b) Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

¢) Designar e dispensar os membros da diretoria, ou, no caso de associagdo civil, propor a
destituigdo a Assembléia Geral da entidade;

d) Fixar a remunerag@o dos membros da Diretoria;

e) Aprovar o Estatuto, bem como suas alteragdes, e a extingdo da entidade por maioria, no minimo,
de dois tergos de seus membros;

f) Aprovar o Regimento Interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, 0s cargos € as competéncias;

g) Aprovar por maioria, no minimo, de dois ter¢os de seus membros, o regulamento préprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagio de obras e servigos, bem como para
compras e alienagdes, € o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

h) Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os relatérios
gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

i) Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.
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Art. 6°. O Edital de chamamento publico versara sobre outros requisitos habeis a qualificag@o das
organizagdes interessadas.

CAPITULO III - DA COMISSAO DE QUALIFICACAO DAS ORGANIZACOES
SOCIAIS (CQOS)

Art. 7°. Fica criada a Comissdo de Qualificagio das Organizagdes Sociais (CQOS), composta por
até 7 (sete) membros designados pelo Prefeito Municipal, preferencialmente dentre servidores das
Secretarias Municipais cujas areas de atuag@o estejam diretamente relacionadas as atividades
desenvolvidas pelas Organizagdes Sociais.

§1° A presidéncia da Comissdo sera exercida por um de seus membros, indicado pelo Prefeito.

§2° A CQOS terd cardter permanente € suas atribuigdes serdo exercidas sem prejuizo das fungdes
originarias dos seus membros.

§3° Cada membro do conselho tera um suplente para substitui-lo em caso de necessidade.

Art. 8°. Compete a Comiss@o de Qualificag@o das Organizagdes Sociais:

I — analisar os pedidos de qualifica¢do apresentados pelas entidades interessadas, verificando a
regularidade juridica, fiscal, contabil e técnica da documentagdo apresentada;

IT — emitir parecer conclusivo quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido de qualificagéo;
[T — encaminhar a Procuradoria Geral do Municipio os processos para manifestagdo juridica antes
da decisdo final do Prefeito;

IV — propor critérios técnicos e procedimentos complementares para aperfeigoar o processo de
qualificagdo.

Art. 9°. A decisdo da Comissdo sera formalizada mediante parecer fundamentado e publicada no
Diario Oficial ou meio oficial do Municipio.

§1° Em caso de indeferimento, a entidade podera interpor recurso administrativo, no prazo de 10
(dez) dias uteis contados da ciéncia da decis@o.

§2° O recurso sera dirigido ao Prefeito Municipal, que podera solicitar nova manifestagdo da
Comissdo e da Procuradoria, decidindo no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis.
§3° O deferimento da qualificagdo sera formalizado por Decreto do Executivo.

Art. 10. A Comissdo podera, a qualquer tempo, solicitar documentos ou informagdes
complementares para instruir o processo de analise.

CAPITULO IV — DA EMISSAO DO CERTIFICADO DE QUALIFICACAO E DO
PRAZO

Art. 11. O certificado de qualificagdo como organizag@o social sera expedido com a assinatura da
Comissao de Qualificagdo das Organiza¢des Sociais, com a edigdo do decreto executivo
correspondente a ser publicado na imprensa oficial do municipio.

Art. 12. A qualificagdo tera validade de até 2 (dois) anos, podendo ser renovada mediante
revalidagdo dos requisitos.

CAPITULO V - DO CREDENCIAMENTO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

A
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Art. 13. As Organizagdes Sociais devidamente qualificadas poderdo ser credenciadas para
execugdo de atividades, mediante publicagdo de edital especifico pela Secretaria Municipal
competente.

Art. 14. O credenciamento tem por finalidade a habilitagdo da entidade para futura celebracdo de
contrato de gestdo, observados os principios da impessoalidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 15. O edital de credenciamento devera conter, no minimo:

I — a descrigdo dos servigos ou atividades a serem executadas;

IT — os requisitos e condigdes técnicas para execugao;

I1I — o prazo de credenciamento e sua forma de renovagéo;

IV — as regras de fiscalizagdo e acompanhamento;

V — as condigdes para descredenciamento em caso de descumprimento de obrigagdes.

Art. 16. O credenciamento nfo gera, por si so, direito a celebragdo do contrato de gestdo, devendo
a Administra¢do avaliar a conveniéncia e a oportunidade da parceria, considerando o interesse
publico.

CAPITULO VI - DA CELEBRACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 17. O contrato de gestfio € o instrumento juridico firmado entre o Poder Publico Municipal e
a Organizagio Social credenciada, com vistas a execugdo de atividades de interesse publico.

Art. 18. O contrato de gestdo devera conter:

[ - a descrigdo do objeto e das metas a serem atingidas;

[1 — os indicadores de desempenho e qualidade;

[11 — os recursos financeiros a serem repassados, cronograma de desembolso e forma de utilizagéo;
[V — as obrigagdes da Organizago Social e do Poder Publico;

V — a previsio de prestagdo de contas periodica;

VI — as sangdes aplicdveis em caso de descumprimento;

VII — o prazo de vigéncia, que podera ser prorrogado mediante aditivo, observados os limites
legais.

Art. 19. A minuta do contrato de gestdo serd submetida a Procuradoria Geral do Municipio, que se
manifestara quanto a sua legalidade e conformidade com a Lei Municipal n® 765/2025.

Art. 20. A assinatura do contrato de gestdo dependera de:

[ — comprovagio da manutengfo de todos os requisitos de qualificagdo;

11 — aprovagdo do plano de trabalho e do orgamento pela Secretaria Municipal competente;
11l — deliberagio favoravel do Conselho de Administragéo da entidade.

CAPITULO VII - DA FISCALIZACAO, ACOMPANHAMENTO E PRESTACAO DE
CONTAS

Art. 21. A fiscalizagio do contrato de gestdo sera realizada por uma Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo, designada pelo Prefeito, composta por servidores efetivos ou
comissionados, preferencialmente com formagdo técnica compativel com a atividade objeto da
parceria.

Art. 22. Compete & Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizag@o:

[ — monitorar o cumprimento das metas e resultados previstos no contrato de gestdo; i
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II — avaliar periodicamente os indicadores de desempenho;

I11 — analisar e aprovar relatdrios de execugdo fisico-financeira;

IV — recomendar medidas corretivas em caso de irregularidades;

V — encaminhar relatrios de acompanhamento a Secretaria Municipal e a Procuradoria.

Art. 23. A Organizagio Social deverd apresentar relatorios periddicos de atividades e
demonstragdes financeiras, no prazo estabelecido no contrato de gestdo, sob pena de suspenséo do
repasse de recursos.

Art. 24. A Controladoria ou o érgdo de controle interno do Municipio poder4, a qualquer momento,
realizar auditorias, inspegdes ou requisitar informagdes sobre a execugdo do contrato.

CAPITULO VIII - DO DESEQUILIBRIO, RESCISAO E PENALIDADES

Art. 25. O contrato de gestiio poderd ser alterado por termo aditivo, mediante justificativa técnica,
em razdo de:

[ — adequagdo de metas ou indicadores;

I — recomposigdo do equilibrio econdmico-financeiro;

I1I — necessidade de prorrogagdo do prazo de execugdo.

Art. 26. O contrato de gestdo podera ser rescindido por:

[ — descumprimento das metas ou obrigagdes contratuais;
11 - aplicagdo irregular de recursos publicos;

I1I — pratica de atos ilicitos pela entidade;

[V — interesse publico devidamente justificado.

Art. 27. A rescisdo serd precedida de processo administrativo, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. As Organizagdes Sociais qualificadas e contratadas deverdo manter atualizados seus dados
cadastrais e apresentar, anualmente, relatério de gestdo e balango financeiro ao Municipio.

Art. 29. As situagdes omissas ou duvidas decorrentes da aplicagdo deste Decreto serdo resolvidas
pelo Prefeito Municipal, ouvido o 6rgéo competente e a Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 30. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigbes em
contrario.

Prefeitura Municipgl/dé Buriti — MA, 29 de julho de 2025

¥

GUSTO KERBER INTROVINI
Préfeito Municipal de Buriti/MA
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