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ESTADQC DO MARANH]

PREFEITURA MUNICIPAL D

]

AQ
E BURITI

Lei n®. 636/13, de 13 de dezembro de 2013.

Q

Administrati
(MA) e da ou

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITI, E

Nno uso de suas atribuicbes legais, faz saber 3

Municipio, que o plenario da Camara Municipal

Seguinte Lei:.
—

~—

TiTUuLO T

Da Administracdo Municigal AN

Dispbe sob

e a Reorganizagéo
do Municipio de Buriti

ras providéncias,

TADO DO MARANHAOQ,
todos os habitantes deste

aprovou e eu sanciono a

SUBTITULO I
Da Estrutura do Poder Executivo

Vlunicipél

Art. 19, O Poder Executivo Municipal, reestryturado pela presente Lej,

compdéem-se dos orgdos da Administracdo
Assessoramento. ‘

§19, Integram a Administragdo Direta, o Conselho de Desenvoivimento

= Municipal e as Secretarias Municipais.

§20. Integram a Administracdo Indireta: as Autarquias, Fundactes e

Direta, Indireta e de &

":ji;‘)(’)) o

Sociedade de Economia Mista, criadas por Lej € sob"o controle do Municipio,

vinculadas 3as Secretarias Municipais em Cuja area| de competéncia estiver

€nquadrada a sua atividade principal.

§3°. Integram a Assessoria: Assessoria ge Programas e Projetos

Especiais e Acoes Estratégicas.

Art. 20, O Poder Executivo Municipal é exerc dg pelo Prefeito, auxiliado .
pelos Secretirios Municipais, os quais exercem atribuicoes de/

competéncias constitucional e regulamentar conj g

jntidades que compdem a Administracéo Municipal|




NHAO
E BURITY
SUBTITULO 17

Da Missso Basica do Poder Execliti

o PRE

VO Municipal

T

Art. 3, O Poder Executivo Municipal tem £OMo missdo basica conceber
e implantar, programas e Projetos que tradugam de forma ordenada os

objetivos €manados pelas Constituicges Federal, Estadual, Lej Orgénica do
Municipio e das Leis especificas, em estreita
Poderes e nivejs de Governo.

Q)

rticulagdo com 0S demais

Na implementagéo da sua
| CUjo resultado das acges
IO das condicoes SOCiais e
diferenteg S€égmentos em
nto Regional e Estadual,

SUBTITULO 111

Da Administragé‘o Diretg
CAPITULO 1

Do Conselhg Municipal do Desenv

0lvimento

o Art. 50, O Conselho Municipal do Desenvol imenfo € 6rgdo Colegiado

ipal e tem por objetivo g
e Planos, Programas e

| do Municipio de Buritj
dos mesmos,

€nto de Buritj (MA) sers

integrado POr Assessor

Pardgrafo Unico. Poder Executivo Munigip

0 funcionamento € a formg de atuagdo do Conselho
Municipal do €senvolvimento.

i.J (¥

al

reégulamentars por
Decreto a Organizagjo,

©
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Estratégicas ¢ o Orgdo que tem como objetivig

€Speciais,

‘\ prestando Consultoria
 ©Specializado ag Poder Executivo Municipal.

CAPITULO 111

ciais e AcBes Estratégicas

Projetos Especiais e Acles

a realizacdo de estudos de

0 € avaliacdo das acBes dos
CAO Municipal,

desenvo!vendo
Panhamento de Programas e

3

@ assessoramento técnico

Das Secretarias Municipais

SECAO I

Da Natureza das Secretarias M

Unicipajs

Paragrafo Unjco.
€Xecutadas

As atividades das Se
diretamente

SECAD 11
Da Estrutura das Secretarias M

Art. 99, Cada Secretaria Municipal & estruty

a sabeyr:

Nivel de Administragéo Superior;

IT - Nivel de Geréncia Superior;

J o=

unidades

0S da Administragéo Direta

izadas com a finalidade de

104)]

ubordinadas, nNa execucso
da campo de atuagdo da

dretarias Municipais serdo

U=

Organizacionajs e
Ministracgo Indireta que 3

Unicipais

rada até 3 Qg (séis) niveis,
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—

Umental;

Nivel de Atuacéo Complementar, re

a) - Entidades de Admmistragéo In
b) - Orgdos Atipicos.

ko]

feésentada por-

ireta;

(@)

I - Nivel de Adminis

‘ Municipal coOm as fun
-\:_ definicdo de politica
' institucional,

tracdo Superior-: rep

resentado pejg Secretsrio do
¢bes de lideranga, direggo, articulacgo ihstitucional,
resg
definicdo (e politicas e diretriz

€Cretaria Municipal inclusive 2 I

S e diretrizes, e Onsabilidade pela atuacio

2S, @ responsabilidade pela

EPresentacio €-as relagges
intersecretaria

ise intragovernametais;

IT - Nivel de Geréngj

ado pelo Secretérig Adjunto
Municipal,

das atividades gerenciaijs
1cionamento da Secretaria,

©eCretario Municipa| em suas

funcdes de apoiog direto ag
rada Secretaria- nas suas

D Chefe de Gabinete, com

Io relacionamento Social
ativo da Secretarig Municipal;

dirigida pelo chefe de
com g finalidade de prestar apojo| técnico a0 Secretirig
alizar estudos de carater geral e especif

ico, desenvolver funcgeg
agao administrativa, dCompanhar e aval

iar as acges dos érgéos
a, primando pelo contrple € pela qualidade total;

T ;C"TJ:J’: \




ransportes Oficiais, “contabli
informética € outras atividades Organizadgg

+ Material, patrimc“mio,
lidade, €Xecucio ﬂnanceira,
sob 3 forma de Sistema
Previstos ng COMposicdo e

tecnicamente Vinculadog a

Lw as fungdes de €Xecutar a¢

Strutura de cada Secretan‘a,

DU em Missbes de carater

Séntado por-:

vinculadas a Secretaria

Municipal e relacionadas COmMo seu njve| de Diregao Superior, dele recebendo

Ades;

lidade juridica, Criados por

Nunicipal Podendo reverti-se

€m Org&os Desconcentrados: Comissﬁes Munic pais, Grupos de Trabalho,

CoOmpeténcia-
I - Secretariz Sistémica:
II -
II1

Secretarias Essenciais;

~ Secretariag Programéticas.

Unicipajs

0em 3 Administragéfo Diretg
10s, com base em Sua

L.t

i

CA
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Art. 11, Integram a Governadoria:
I - Gabinete do Prefeito;

IT - Assessoria de Programas e Projetos Especiais e Acdes;

Art. 12. Compsem a Secretaria Sistémica:

I - Secretaria Municipal de Administracdo & de Financas.

Paragrafo Unico: A Secretaria Sistémiga
normatizador de acgdes de desenvolvimento,

humanos,  material €  patriménio, mode

€ odrgdo formulador e
Capacitagdo de recursos

rnizacao administrativa,

planejamento estratégico, orcamento publico, fiscalizacdo e administracdo

tributaria, no ambito dg Administragdo Direta
sistema organizacional.

Art. 13. Compdem as Secretarias Essenciais
I - Secretaria Municipal de e Educagio:
IT - Secretaria Municipal da Salde;

IIT - Secretaria Municipal de Assisténcia Sodj
IV - Secretaria de Agricultura e Abastecimeny

Paragrafo Unico - As Secretarias Essenciaig

supervisdo e controle das politicas e acdes do Governo Municipal,

Educacdo em Seus diferentes graus e niveis de
Particular; Cultura ng desenvolvimento Cientifico
Promogao das medidas de assisténcia bdsica e hog
da protecdo 3 salde da populagdo; Agricultura
abastecimento e irrigacio.

Art. 14, Compdem as Secretarias Programatic

€ demais ségmentos do

al

L0,

sdo Orgdos de e€xecugdo,
relativas g
’uncionamento, publico e

€ tecnoldgico; Sagde na

R

italar, médico—cirﬂrgico e

Na producgdo e fomento,

S:

Q)

I - Secretaria Municipal de Transport‘es, Obras

IT - Secretaria Municipal de Cultura, Igualdag
€ Turismo;

IIT - Secretariz Municipal do Meio-Ambiente @

€ Servicos Urbanos;

€ |Racial, Esportes a Lazer

Recursog Hidricos.
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Paragrafo Unico. As Secretarias Programéticas sao Orgéos de

€Xecugao, supervisio € controle das politicas €l acdo de Governo nas areas
de promocéao social, obras publicas, desenvplj imento urbano, limpeza

publica, transportes, desportos e lazer, turismo flomento ag Cooperativismo e
politica fundigria.

SECAO 1v
Das Competéncias das Secretarias Municipaijs

Art. 15, Compete ao Gabinete do Governd] a coordenacso geral das
acbes de governog e dos programas governamenta
de desempenho de todos setores da maquina ad

de forma corretiva na articulagdo com a Procuradpria Geral do Municipio em
todos os setores da Administragéo Pablica Diretla ou Indireta; assessorar
diretamente o Chefe do Poder Executivo Municipal, notadamente quanto ag

trato, de questdes providenciais e iniciativas atj entes ao desempenho de

nstrucdo e disposicio de

€ que, sendo Pertinentes
a0s assuntos afetos as Secretarias Municipais e 0S (')rgéos € entidades da

suas atribuicfes e prerrogativas; ao pbreparo, i

processos, papeis e documentos Sujeitos 3 decis3

Administragéo Municipal, nao lhe Sejam pelos re Rectivos titulares, levados

diretamente 3 despacho: 3 recepgao, estudo, trig em e €ncaminhamento do
eXpediente enviado a0 Prefeito e a transmissso €| controle da €Xecugdo das
ordens e determinacges dele emanadas: a redacj €Specializada, traducdes
€ Secretariado para o Prefeito; assessoramento €éspecial
publicas, cerimonial publico, agenda de audiénc

missdes oy atividades determinadag pelo chefe

das relacdes
as e quaisquer Outras

do Poder Executivo
Municipal: a coordenagdo e ag Processamento de audiéncias do Prefeito,

bem como ao0s assuntos de natureza protoco] r;

[§2)

~ zelar pela Séguranca
Pessoal do Prefeito e pela S€guranca e administra¢se da sede da prefeitura;

€ eXercer outras competéncias necessarias g CUmprimento de suas .l
finalidades no termo de sey regimento. ¢

. S b Sy
. !
:\?,n. ./)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI

Art. 16. Compete a Secretaria Municipal de Administracdo e Financgas

na parte da administracdo:
Municipal

Como Orgéo Ce

atinente ao Sisterna de Administragéo Publica,

ntral do Sistema Publico

nas areas de

Recursos Humanos, .Folha de Pagamento, Mateérial e Patrimonio, Servicos

Gerais e Transportes, Protocolo e Arquivo, e
orientacdo normativa e metodolégica as dem

Municipais, as agodes inerentes a esses sistemas
acompanhamento e avaliacao.

I -~ Como érgéo de Administragdo - atuar
pessoal, promog&o de concurso publico, administ

saldrios na estrutura funcional do municipio.

Art. 17. Compete a Secretaria Municipal de

fazer executar mediante

ais Secretarias e Orgaos

| assim como, proceder ao

1@ promogao da politica de

ragdo de cargos, fungdes e

Administracdo e Financas

na parte dasFinancas: Assessoramento ao Prefeit

na formulag&o da politica

econdmica tributéria, direcdo, orientacdo e coordenacdo das atividades de

controle de tributos e demaijs rendas do Munici

Divida Pdblica Municipal, coordenacao geral, supey

das atividades financeira e contabil, e exercer

cumprimento de suas finalidades no termo do seu
I - Como Orgao de Financas - Consolldag

setoriais, do orcamento geral do municipio, acom

controle da execugdo orcamentdria dos drgdos

indireta, realizagdo de estudos e pesquisas d

econdmico, bem como prover articulagdes em matg

com o Estado e com a Unio.

Art. 18. Compete a Secretaria Municipal d

coordenacdo, a formulagao execugao, o acompanhag

politicas de Administracgo Municipal, relativas 3

fiscalizacdo do funcionamento dos estabelecimentos

graus e niveis pUblicos e particulares, a perfeita art

Federal

em matéria de politicas e recursos fipai

pio, diregdo e controle da

~

visdo técnica na realizacdo

outras competéncias ao
regimento.

Q)R

0 critica dos orcamentos
panhamento, orientagdo e

da administracdo direta e

D

desenvolvimento sOcio-

€ria pertinente a esta area

€| Educagdo, a diregdo, a
mento e a avaliacdo das
educagdo, promovendo a

de ensino, de diferentes

Nceiros para cust io e

%

culagdo com o Governo k )
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investimento no processo educacional, na qualificacdo do magistério,
populacdo estudantil, 3 orientacdo a iniciativa privada promovendo acgoes
preventivas e. corretivas no Sistema operacional da area
educacional,compreendendo a Ppesquisa histdrica, a preservacdo do
patrimonio historico, arquiteténico, e documental; realizar pesquisas,

estudos,

definir planos e programas na sua ars

recursos e promover articulagdo entre os Orgao

internacionais, exercer outras competéncias nece

D

)

suas finalidades no termo de seu regimento.

2a de abrangéncia, captar
S € entidades nacionais e

ssdrias ao cumprimento de

Art. 19. Compete a Secretaria Municipal d
medidas de protecio & salde da populagdo, &
basica e hospitalar, médico-cirtirgica integral, da
controle e combate a doencgas de massa, fig

e Salde: 3 promocao das
prestacdo de assisténcia
prevencdo do cancer, do

Calizacdo e controle das

condicOes sanitarias, de higiene e saneam
medicamentos e alimentos, da realizacdo de pesq

demanda de atengdo médica e hospitalar

assistenciais publicas e particulares na prestacs

ambulatoriais, de urgéncia e de emergéncia; a
publicos, a Promocdo de campanhas educacionais
condigbes de salide da populagdo, exercer outrag
a0 cumprimento de suas finalidades no termo de <

Art.  20.

Compete Secretaria 'Mun

a
abastecimento: 3 formulacdo, a e€xecugao, o aco
das Politicas de Administracdo Municipal

Abastecimento,

pe

promovendo desenvolvi

0
agropecuarias, dentro dos principios de refor
producéo, pesquisa e experimentagéo, propagarn
para o Sistema dg Agricultura e Abastecimento, e

necessarias ao cumprimento de suas finalidades n

2
ti
m
m

(er]

D t

da
lisa, estudo e avaliacdo da
face as disponibilidades

ento, qualidade dos

0 de servicos médicos e

acdo sanitdria em locais

-

visando a preservacido das
competéncias necessarias
U regimento.

da
pPanhamento e avaliacdo
nente a Agricultura e
ento  das atividades
ilagdo de métodos de

» as atividades técnicas

pal Agricultura e

dq

cer outras competéncias

ermo de sey egimento.
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Art. 21. Compete a Secretaria Municipg
formulaggo, a coordenacdo, a execucso, acomp
politicas de Promocdo Social

» Implementar e b

dos problemas das minorias sociais, idoso

comunidades menos favorecidas, visando dotar

vida, exercer outras competéncias necessarias p

finalidades, nos termos de sey regimento.

Art. 22. Compete a Secretaria Municipal de
€ Servigos Urbanos:

avaliagao das Politicas Municipais nas areas de
edificacdo,

a formulacdo, a exect

limpeza publica, eéxecugao das obras
competéncias necessarias do cumprimento de su

all de Assisténcia Social: a

anhamento e avaliacdo das

H5Car meios para a solucdo

Mmenor carente, e das

melhoria de qualidade de

Fa 0 cumprimento de suas

Q)

Transportes, Infraestrutura
IGao, acompanhamento e
[ransportes, urbanizacido e
publicas e exercer outras

Bs finalidades em sua darea

de abrangéncia no termo de seu regimento.

Art. 23. Compete a Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer e Turismo: a formulacdo, a exef

avaliagdo das politicas municipais na area do de

promogdo e implantacdo de instrumentos

programaticas e Operacionais para o desenvolvim

realizar avaliacdo da politica cultural do municipio
Art. 24. Compete a Secretaria Municipal de

Hidricos, a formulagéo, a execugdo, acompan

politicas municipais na area do meio ambiente.

SECAO V
Das Atribuicdes dos Secretdrios |

Art. 25. O Secretario Municipal tem com
supervisionar a Secretarig Municipall
desempenhar ag funcées que lhe fo
Prefeito Municipal,

c7m peténcia.

podendo, no uso

M

de sua re o]
rem especfig

de sua

Cultura, Igualdade Racial,

“ugao, acompanhamento e
porto e lazer e ¢ Turismo,
legais

e institucionais,

ento do desporto e lazer,

eio Ambiente e Recursos

amento e avaliagdo das

Inicipais

atribuigGes, coordenar e
dnsabilidade, bem como
amente cometidas pelo

5 atribuigbes, delegar
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Art. 26. Constituem atribuicbes bésicad
além das previstas na Lei Orgénica do Municipio:
I

Promover a administracdo geral
observéncia 3s disposicdes normativas da Admi

da Pasta, promovendo contatos e relagcbes com
de diferentes niveis governamentais;

IIT - Assessorar o Prefeito, e colaborar

Municipais, em assuntos de competéncia da Secrg

IV - Despachar com 0 Prefeito;

V - Participar das reunides do Secretaria
superiores, quando convocado;
VI

Fazer indicacdo ao Prefeito para o
comissdo, prover as fungdes gratificadas, na

instaurar processo disciplinar no ambito de sua S
VII

Promover o controle e g supsg
Administracio Indirets vinculadas 3 Secretaria:

d
i
IT - Exercer a répresentacdo politica e inst

10s Secretérios Municipais,

a Secretaria, eém estreita
stragdo Publica Municipal;

tucional do setor especifico

autoridades e organizacdes

COM 0S outros Secretarios

ztaria de que & titular;

lo e dos é6rgsos colegiados

provimento de cargos em

forma prevista em Lei, e

eCretaria;

rvisao das entidades da

VIII - Delegar atribuicdes ao Secretério A#
auxiliar, na auséncia deste;

IX - Atender as convocacgoes e solicitacoe
Vereadores;

X - Apreciar, em grau de recurso hierarqu
ambito  da Secretaria,

dos (5rg:§os e das
subordinadas, ouvindo sempre a autoridade cuja
respeitados os limites legais;

XI - Decidir, em despacho motivado e con

sua competéncia, autorizar instalacdo de process
dispensa ou a declaracido de
especifica;

XII - Expedir portarias normativas Sobre a
Interna, da Secretaria,

Cc

inexigibilidade, nos termos da

ndo limitada OuU restrit

junto Municipal ou 3 Outro
$ da Camara Municipal de

ico, quaisquer decisBes no
Entidades vinculadas oy

gecisdo ensejou o recurso,

usivo, sobre assuntos de
icitatério oy Propor a sua

legislacso

fdanizacao Administrativa

a2 DOr atos normativos




controlar as ati

i)

~

O
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Superiores, e Sobre 3

interesse da Secretarig 3

XIIT -~ Referendar atos, contratos ou cqg
Seja parte, ou ﬁrma-los, quando tiver competén

XIV

Promover reuniges

aplicacdo dag Leis, D

periddicas

diferentes escalbes hierdrquicos da Secretaria;

Secre

XV - Apresentar anualmente
taria;
XVI -

relatdrios

Atender prontamente asg requisicoes

dos Poderes Judicidrio e Legislativo oy para fins

XVII -

anual

limites de sua Competéncia constitucional e legal.

S

Municipal,

impedimentos legais, que exercer
Lei Orgénica do Municipio e nos t

Art. 27. 0 Secretdrio Adjunto Munici

orientar,

Art.
Municipal:

I -

€ as alteragdes o ajustamento que
desempenhar outras funcdes que lhe forem dete

1°. O Secretsrio Municj

OuU por outro auxiliar

a as

Auxiliar o Secretdrio 3

€rmos da Legis|

Aprovar a programacéao a ser SXecu
Ou entidades g ela subordinadas ou

vinculado

Pal serd substity
para tal desig

competén

dirigir, organiza
<dades da Secretaria, conforme ¢ leg

dria Municipai,

eédretos oy regulamentos de

nyénios de que a Secretaria
Cia;

€ Ccoordenacsdo entre os

analiticos das atividades da

pedidos de informacges
€ inquérito administrativo;
éda pela Secretaria, drgdos
; @ proposta Oorcamentdria
se fizerem necessdrios,
rminadas pelo Prefeito, nog

do pelo Secretdrio Adjunto
ado em suyag auséncias e

as a aquele atribuidas pela
C30 Especifica.

juntos Municipais

como atribuig6es, dirigir,
dos niveijg de execucdo

bem como

ds pelo Secretério.

do Secretério Adjunto

r AQ

, orientar, Coordenar e
jagao do Secretdrio:
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IT - Despachar com o Secretério Municipal:

IT1

auséncias e impedimentos, independentemente
adicional, salvo se PoOr prazo superior a trinta diz

IV - Coordenar a atuagcao dos érgdos s
financas e dar suporte aos érgdos setoriais de pl

V - Submeter a consideragdo do Secretari
excedam a sua competéncia;
V

face a determinacdo do Secretério a que esteja v

CAPITULO 1V
Dos Conselhos Municipais e Qutros

SECAO I

Art. 29. O Poder Executivo Municipal po
conselhos municipais e outros drgdos atipicos,
diretamentesubordinados ao Prefeito ou a Secre
lhe as finalidades, competéncias e atribuicdes

funcionamento e formas de atuado, ficando veda
seus membros.

SECAO III
Da Vinculagdo e Composicio dos Org

Art. 30. Os Orgdos colegiados vinculam-sé
da seguinte forma:

I — Secretaria Municipal da Salde
- Conselho Municipal da Salde;
- Conselho Municipal de Entorpecent
- Fundo Municipal de Sadde,

IT - Secretaria Municipal da Educacao

- Conselho Municipal de Educacdo;

/

Substituir o Secretario Municipa

I - Desempenhar outras tarefas compati

AR . ~EEaRana

QR

b
nos seus afastamentos,
de designacdo e retribuicdo
S;

i

etoriais de administracdo e
inejamento;

0 Municipal os assuntos que

Iveis com suas atribuigses,
inculado.

Drgdos Atipicos

lera instituir, por decreto,

€M personalidade juridica,

rarios Municipais, definindo-

/ |[€OMposicdo e organizacao,

ja qualquer remuneracdo a

0s Colegiados

as Secretarias Municipajs,

UJ

Sy
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- Conselho Municipal de Defesa da

- Fundo Municipal da Assisténcia S

- Conselho Tutelar € outros.

IV - Assessoria de Programas e Projetos H

- Conselho Municipal do FUMAC,

TITULO 11
9 Da Reforma Administra
~ CAPITULO 1
Das Alteragdes em Org&os da Admi;
Art. 31. O Poder Executivo Municipal pa
conformidade com o que dispdem o artigo 190 e gg
Art. 32. Fica criado o Conselho de Desenvo
(MA), em conformidade com o descrito no Titulo
DAS DISPOSICOES FINA]
\

Art. 33. As alteracdes decorrentes das d

=

serdo implantadas, na sug totalidade no exq

venham dispor os decretos, regimentos e regq

pPermanecendo até entio as unidades admin
vigentes.

Art. 34. O Chefe do Poder Executivo no |i
objetivo de compatibilizar 0 orgamento a reforma
a continuidade das agoes do Governo, fica autoriz

I - Promover 3 locagdo institucionai;,
saldos das dotacdes orcamentadrias,

competéncia, prevista nesta Le;j,

4./

consider

Secretaria Municipal da Assisténcia S

r

S

»acial
Crianca e do Adolescente;

o*cial;

peciais e Acbes Estratégicas

n

Hiva

istracdo Direta

Ssa a ser estruturado em
2US paragrafos, desta Lei.

vimento Municipal de Buriti
[, Capitulo 11 desta Lei,

—t

S

q

$posicbes da presente Lei
cicio de 2013, conforme
ulamentos indispenséveis,

trativas e orcamentarias

nteresse publico e com o

Administrativa e assegurar
ad

econor

an

0 a:

nica e Programatica dos
do a redistribuicdo de

G
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ESTADO DO MARA O
: E BURITT
II - Remanejar os saldos e respectivds dotacdes Orcamentdrias dg
Admim‘stragéo Direta em decorréncia da Criac

pertinente a esta matéria descrito nesta Lej.

on

de drgdos ou de outro ato

Art. 35, O Chefe do Poder Executivo pr cederd 3 redistribuigéo dos

Servidores, através das Unidades Gestoras Ompetente, com vistas g3
atender 3s Necessidades do Servigo pulblico munigcipal,

L Art. 36. O Poder Executivo definird 3 estrutura dos érgéos da
Administracgo Direta, por Decreto, sua atribdicbes, as CoOmpeténcias dos
niveis de atuacdo, as atribuigbes dos cargos e| os respectivos regimentos,
podendo alterar g denominacdo dos cargos em comisszo € das funcges
gratificadas, estabelecer 3 nNatureza e 3 forma ge prdvimento, Com vistas 3

Art. 37.Ficam Criados os Quadro de Cargos em Comisséo e de Funcges

I e IIT desta Lej e eXtintos
2das n3o Mencionadas,

Comisséo, de Direcgdo e
der Executivo Municipal,

Art. 39, 0 Provimento de Funcges Gratific;

1das serg feito através de
Portaria assinada pelg Senhor Prefeito Municipa

e Secretdrig da respectiva

e Lej Correram por conta
de dotacdo Orcamentiria prépria,

Art. 41. Qg Vencimentos referentes ao cargaq
Serdo regidos Por legislacso especifica.

1.

de Secretdrio Municipa|

A
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- ESTADO DO Amvﬁgtm
DE

PREFEITURA MUNICIPAT,

BURITI

Art. 42, Fica autorizado o Executivo Muyr
regime de contratacdo por tempo determinads

ic
D

ripal a co'ntratar pessoal em

Para atender a necessidade

temporaria de €Xcepcional interesse publico.

Art. 43. Esta Lei entra em vigor na data
efeitos retroagindo a 19 de fevereiro do correr

464/97, revogadas também as disposicdes

d

'em o
~ .
MANDO, portanto, a todas as autoridades a

€ sua publicagdo, com seus

'te ano, revogando a Lej no.

ntrario.

quem o conhecimento e a

Xecugao da presente Lei pertencerem, que a cump

am e facam-na cumprir t3o
inteiramente como nela se contém. Ao Hustrissimo Senhor Secretdrio de
Administracdo a faca imprimir, publicar e correr.,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL - Buriti, em

13 de dezembro de 2013,

N e A

RAFAEL MESQUITA BRA
Prefeito Municipal

Certifico, que publiquej
{ N0 atrio da Prefeitura Municip
~-ao publico.

a presente Lej n°, 63
al, da Cémara Municip

~ N

#
Buriti ) A3 de dezembro e 2013,

SIL

13, afixando um exemplar
| e demais locais de acesso

AL\EWMONT DE OLIVEIRA :

Secretario da Administr g

}

a0

YA

taiad
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ESTADO DO MARANHAG
PREFEITURA MUNICIPAJ DE BURIT]

ANEXQ 1
Orgdo: GABINETE DO PREFEITQ
DENOMINACAQ | |Simbolo JUANTIDADE
Chefe de Gabinete ’ DANS-1 01

Oficial de Gabinete

DANS-3 01
Assessor Juridico ' DANS-2 06
Assessor do Gabinete ! DAS - 3 01
Assessor Especial do Gabinete OANS - 2 02

Diretor da Divis3g de Apoio Administrativo

DAI - 1 01
Diretor da Divisdo de Comunicacdo e DAS - 2 01
Jornalismo

AS - 3 01
a Assessoria de

: Projetos e ngrjamas Especiais e Acdes

DENOMINACAO
Assessor Chefe

Assessor

Orgso: Secretaria Municipal de Administmgé:

DENOMINACAG
Secretario Municipal

Secretério Adjunto
Assessor Juridico
Técnico em Informdtica e processamento de

dados

Pregoeiro Municipal :
Diretor de Recursos Humanos e Contratos
Chefe da Divis3g de Material e Patriménio .




ESTADO DO MARA\~

(HAQO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI
Diretor da Divisdo de Apoio Administrativo + | DAT - 2 01
Diretor da Divis3o de Alistamento Mllatar DAS - 3 01
Digitador DAS - 3 01
Orgdo: Secretaria Municipal de Assisténcia|Social
: -:DENOMINAGAO. - . |- \Simbolo ~ QUANTIDADE | ‘f
Secretarlo Munlcxpal DGA 01
Secretario Adjunto DANS - 2 01
Assessor de Gabinete DAS - 3 01 —J
Coordenacdo de Programas Sociais DANS - 3 03
Diretor da Divis&o de Apoio Administrativo | DAT =3 01
Diretor da Divisdo de Promogado Social DAI - 3 01
Digitador DAS - 3 02

Orgdo: Secretaria Municipal de Transportes

Infraestrutura e Servigos

Urban@s
_DENOMINACAQ _i_| Bimbolo | - QUANTIDADE
Secretano Mumcnpal DGA 1 -
Secretario Adjunto DANS - 2 01
Coordenacdo de Obras DANS - 3 01
Coordenagdo da Limpeza Publica DANS - 3 01
Diretor da Divisdo de Apoio Admihistrativo DAI - 2 01
Assessor de Apoio Administrativo DAI - 3 01
ordenacao de Manutencéo de | DANS - 3 01
Lqunpamentos € Maquinas ;
Engenheiro DANS - 2 01 /&K
Projetista DANS - 2 ‘01 |
Digitador DAS - 3 01

Orgdo: Secretarig Municipal de Cultura, Igusz

Lazer e Turismo

Secretdrio Municipal

Secretario Adjunto

idade Racial, Esporte e

.
o gk
[‘:A‘vv[



ESTADO DO MARA
PREFEITURA MUNICEPA

THAQ
DE BURITI

SRS

Orgdo: Secretaria Municipal de Sagde

e DEN@MINACZ\O SR | Simbolo: [ UANTIDADE .
Secretario Municipal ) DGA 01
Secretario Adjunto | | Bans-2 01
| Assessor de Apoio Administrativo DAT -3 01
Secretaria Executiva do CMS DAI-3 01
Coordenador do Fundo Municipal de Salde MAS-3 01
Coordenador de Controle e Avaliacdo MANS-3 01
Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica DANS-3 01
Coordenador de Vigiléncia Sanitdria DANS-3 01
Coordenador de Servicos Laboratoriajs DANS-3 01
ek s o

Chefe da Divisao de Assisténcia
Farmacéutica Hospitalar DAS-3 01

Sgie;sdcéz gévgjgdcée Administracdo dags DANS-3 01
Chefe da Divisgo Epidemiolégica D;\S—Z 01
Agentes Municipais de Vigilancia Sanitarig DAS-2 03
Chefe do Setor de Saneamento B&sico DAS-2 01
Diretor do Hospital DAS-2 01
Diretor do Centro de Satde DAS-3 01
Digitador DAS - 3 01
2 Orgso: Secretaria Municipal de Educacso
DENOMINAGAD - | Sin | QUANTIDADE
Secretdrio Municipa] DA “
Secretdrio Adjunto DAN
Assessor de Gabinete DAS
Gerente Administrativo e Financeirg DAS
Coordenador Pedagégico DAN
Diretor da Divisdo de Apoi‘o Administrativo DAI
ORW,
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Diretor da Divis3o de Esporte e Lazer j DAI- 3 01
Diretor da Divisdo de Cultura DAI - 3 01
Assessor de Apoio Administrativo DAI - 3 01
Orgdo: Secretaria Municipal da Agricultura e Abastecimentg
.. .DENOMINAGAO = - .| Simbolo. [ JUANTIDADE
Secretario Municipal DGA ‘ 01
Secretério Adjunto DANS - > 01
Coordenad_or de Agricultura e DAS - 3 01
Desenvolvimento Rural
Chefe de Divisio de Producdo Agropecudria | DAT -3 01
Abastecimento e Comercializacdo
Chefe de Divis3g de Incentivo a Agricultura | PAI -3 01
Familiar e a Criacdo de Pequenos Animais
Chefe de Divisio de Apoio a Organizacdo | AT -3 01
Rural |
Chefe de Divisdo ge Assisténcia Técnica de | DAI -3 01
Convénios
Chefe de Divisago de  Producdo de Al ~ 3 01
Comercializacio Pesqueira
Digitador AS - 3 01

Orgéo: Secretaria Municipal de Meio Ambi
B DENOMINACAQ
Secretério Municipal

Secretario Adjunto
Assessor de Apoio Administrativo

Coordenador de Controle do Meio Ambiente
€ Saneamento

te e Recursosg Hidricos




Coordenacio de Projetos Educacionais
Operador de Computador

ANEXO 1T

GRUPQ DE DIRECAQ E ASS|
GRUPO DE CARGO EM (o

4

OMI

' DENOMINACAO VENCIMENTO

b DANS - 2 3.000,00
DANS - 2 2.500.,00
DANS - 3 1.000,00
DAS- 1 3.000.00
DAS- 2 2.500,00
DAS- 3 1.175 00
DAS- 4 678 00
DAI- 1 3.000,00
DAI- 2 2.500,00
DA - 3 . .44::’"5‘,“33

o ANEXO TIT

/| QUADRO DE FUNCOES GRATIFICAE)AS PA

« EFETIVOS, QUE OCUPAREM CARGQDS EM COMISSAQ
SIMBOLOS YENCIMENTOg

— TeTs

SSORAMENTO

SSAOD
GRATIFICAQAOPE
REPRESENTACAQ
1.000,00
1.000,00

650,00
600,00
678,00
500,00

480,00
460,00
400,00

RA 0s SERVIDORES




